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ENFERMEROS/AS 

La Fundació Salut Empordà proporciona servicios de: Atención primaria (Àrea Bàsica de Salut l'Escala), 

Atención especializada (Hospital de Figueres) y Atención sociosanitaria (Hospital de Atención Intermedia 

Bernat Jaume). 

La Fundació Salut Empordà cuenta con profesionales de enfermería cualificados y con técnicos auxiliares 
en cuidados de enfermería, todos ellos integrados en un equipo multidisciplinar que ofrecen una atención 
continuada las 24 horas del día coordinando las distintas actividades relacionadas con la estancia 
hospitalaria. 

Los profesionales aplican el modelo de cuidados institucional, según el modelo de Virginia Henderson, 
acompañado de un trato humano, personalizado y acogedor. Además, ofrecen atención a la familia, 
integrada en el entorno del paciente. 

A través de la formación mejoran sus conocimientos, potencian la mejora continua y garantizan una 
adecuada calidad asistencial. Mediante la docencia, colaboran en la formación de estudiantes del grado 
medio de Técnico de Cuidados Auxiliares de Enfermería, del Grado de Enfermería y de residentes de la 
especialidad en Obstetricia y Ginecología. 

Existen tres unidades de hospitalización: quirúrgica, médica y materno-infantil, con un total de 150 camas. 

 
Actualmente precisamos incorporar ENFERMEROS/AS en planta de Hospitalización del Hospital 
de Figueres y en el Hospital de Atención Intermedia Bernat Jaume. 

 

 
SE REQUIERE 

 
 

- Diplomatura/Grado en Enfermería. 

- Según normativa legal, se solicitará aportar el Certificado de delitos sexuales conforme no constan 

antecedentes. 

 
 
 
 
 
 

 
Interesados-das enviar CV a: 

 

 

Vanessa Díaz – Gestión personas 

vmdiaz@salutemporda.cat 

Hospital de Figueres – Fundació Salut Empordà 

Ronda Rector Arolas, 12 · 17600 Figueres 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Precisa incorporar para: Hospital de Figueres / CSS Bernat Jaume 
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SE VALORARÁ 

- Experiencia profesional preferentemente en ámbito hospitalario o sociosanitario. 

- Flexibilidad horaria con disponibilidad para realizar turnos de Mañana/Tarde/Noche. 

- Formación complementaria. 
 
 
 
 

 
SE OFRECE 

- Puesto de trabajo ESTABLE, contrato inicial de 1 año a jornada completa. 

- Retribución según convenio del SISCAT (36.320€/B/A + PLUSES+ RETRIBUCIÓN VARIABLE 

1.912€). 

- Como entidad integrada en el Sistema Público sanitario catalán se obtienen puntos para la bolsa de 

interinos del SNS. 

- Programa activo de formación continuada y actualización profesional. 

- Excelente oportunidad profesional en un buen ambiente de trabajo y en un entorno de alta calidad de 

vida. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Interesados-das enviar CV a: 
 

 

Vanessa Díaz – Gestión persones 

vmdiaz@salutemporda.cat 

Hospital de Figueres – Fundació Salut Empordà 

Ronda Rector Arolas, 12 · 17600 Figueres 
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