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AYUDAS PARA LA PROMOCION DE LA INVESTIGACION ENFERMERA

El Colegio Oficial de Enfermeros y Enfermeras de Castellon (COECS) y el Consejo
General de Enfermeria cofinancian para el afio 2026, una serie de convocatorias dirigidas a
promocionar la Investigacion de los profesionales de Enfermeria en la provincia de
Castellon, con el fin ultimo de mejorar la calidad de vida de los pacientes y mejorar los

servicios asistenciales.

En concreto, se han realizado convocatorias correspondientes a los siguientes

conceptos:

Premios de Investigacion Enfermera, para los trabajos de fin de Grado, fin de Master

y Tesis Doctoral.

e Concesion de Ayudas EIR

e Ayudas a Congresos, Jornadas y Talleres.

e Ayudas a la publicacion de articulos cientificos en Open Access.
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BASES GENERALES:

OBJETIVOS

Fomentar e incentivar la investigacion cientifica, destacando los trabajos que hayan
demostrado un alto nivel de calidad, rigor y originalidad en su investigacion y cuya
contribucion al campo de la Enfermeria sea muy valiosa. Otorgar estos premios es una
forma de destacar la excelencia académica y alentar a futuros graduados, estudiantes de

master y doctorandos a seguir persiguiendo la excelencia en su formacién profesional.

Dotacion Econdmica

- Premios Investigacion Enfermera, una vez defendidos y con una calificacion >8
(habra que presentar expediente académico).
o TFG: 1er Premio (500 €), 2° Premio (300 €). Deben haberse defendido en el
curso de la convocatoria.
o TFM: 1er Premio (500 €), 2° Premio (300 €). Deben haberse defendido dentro
de los dos ultimos cursos de la convocatoria.
o TESIS DOCTORAL: 1er Premio (750€), 2° Premio (500€). Deben haberse

defendido dentro de los dos ultimos ainos anteriores a la convocatoria.

- Concesién Ayudas EIR
Dotacién total de 750€ € que se otorgara al trabajo de fin de EIR tras valoracién de la

Comisién segun rubrica de evaluacion. Se valoraran con doble ciego mediante rubrica
de evaluacion.

- Ayudas a Congresos, Jornadas y Talleres.
Dotacion total de 3000 € que se repartiran entre todas las solicitudes recibidas
(imprescindible presentar pdster, comunicacion o ponencia), siempre que se justifique
en alguno de sus apartados la labor investigadora. (Ver bases de ayudas a jornadas y
congresos para colegiados)
Asi mismo se dotara la cantidad de 6.800 € para colaboraciones en Congresos y
Jornadas.
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Ayudas a Publicaciéon de articulos cientificos en Open Access.

Dotacion de 3.000€ a repartir entre las publicaciones aceptadas en revistas
indexadas, desde Octubre de 2024 a Octubre de 2026. El dinero se repartira en
funcion de las solicitudes recibidas, la calidad de la revista y la relevancia que tiene
para la enfermeria. Los autores y autoras principales del articulo deben estar
colegiados en el Colegio de Castellén (primer autor, ultimo y corresponding). Al
menos dos del resto de los autores (excluyendo a las autorias principales) deben

estar colegiados en la provincia de Castellén.

Requisitos

Podran optar a estos Premios cualquier profesional de Enfermeria colegiado de la
provincia, inscrito en el Colegio de Enfermeros y Enfermeras de Castellon, y estando
al corriente de sus obligaciones colegiales; debiendo permanecer durante al menos 2
anos, antes o después del otorgamiento de la ayuda o premio. Las ayudas seran

individuales y se someteran a la fiscalidad que corresponda en cada caso.
Todos los trabajos deben ser originales e inéditos, y redactados en espariol y/o inglés.

Tanto el trabajo de investigacion finalizado como el proyecto de investigacion pueden
ser solicitados por un unico investigador principal (IP) que reuna los requisitos
mencionados en el parrafo anterior o por un equipo de investigadores (coordinados
por un IP que debe de ser enfermero/a y al menos el 50% del equipo investigador
tiene que ser también profesional de la enfermeria y que todos ellos cumplan los

requisitos anteriores).

No se podran presentar varios proyectos con el mismo IP.

Tematica de los trabajos

Los trabajos de investigacion podran tratar sobre cualquier tema relacionado con el area de

conocimiento de la disciplina Enfermera, incluyendo aspectos clinicos, de investigacion, de

gestion, de educacion y de innovacion en la practica profesional.
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Presentaciones de los trabajos

Los trabajos que opten a este Certamen deberan ser presentados a través de un enlace web

habilitado a tal efecto en la pagina oficial del COECS (premiosinvestigacion@coecs.com).

La presentacion de los mismos debera contener los siguientes archivos:

Archivo 1. Resumen de maximo 300 palabras del trabajo presentado.

Archivo 2. Texto completo del trabajo, sin contener nombres o cualquier otro dato
que pueda permitir la identificacién de su autoria o de las posibles personas objeto del
estudio. Como unica referencia externa el trabajo podra llevar, si asi se desea, un

seudonimo.

Archivo 3. Este archivo debe de estar compuesto por los siguientes documentos:

a) Un documento en el que constaran nombre y apellidos, domicilio completo
actual, centro y puesto de trabajo, teléfono/s de contacto y correo electronico
del IP y de la composicion del equipo investigador (en caso de existir).

b) Certificado de colegiacion actualizado del IP y de cada miembro del equipo

investigador (en caso de existir).

Archivo 4. Consideraciones Eticas: Aquellos trabajos que para su consecucion
utilicen cualquier tipo de datos de personas (sean o no pacientes), deberan haber
pasado un comité o dos (si estan matriculados en la Universidad y es un TFG) y en el
caso de haber realizado una intervencion, ésta debera estar registrada en CLINICAL
TRIALS y aportar el numero de registro que le hayan asignado.

La documentacion enumerada en los puntos anteriores se presentara en formato PDF,

firmado por el IP. La ausencia de alguno de los documentos o si se detecta que ha incurrido

en algun requisito de los mencionados en estas bases, supondra la no aceptacion del

proyecto o trabajo para su evaluacion. Se emplearan medios digitales antiplagio, en el caso

de identificarse plagio en el proyecto o trabajo, el proyecto sera descalificado. Sélo se

evaluaran los trabajos relacionados con la profesion enfermera, en cualquiera de sus
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competencias reconocidas. Si los trabajos o proyectos atentan con el Cédigo Deontologico
de la profesién o si no han obtenido la aprobacién del Comité de Etica/lnvestigacion

correspondiente (del hospital, de la universidad o ambos), seran descalificados.

Evaluacion de los trabajos

Los trabajos seran evaluados por un comité cientifico que estara formado por personal de
las dos universidades que hay en la provincia, personal del hospital y personal del COECS.
El jurado estara compuesto por los miembros de la Asesoria de Investigacion Enfermera, asi
como por el presidente y secretario del Colegio. Solo se evaluaran los archivos 1y 2,
manteniéndose oculto el 3 hasta la resolucion de la puntuacion total del jurado. La
evaluacion se realizara teniendo en cuenta la calidad del trabajo, la originalidad, la
relevancia del tema tratado y la contribucidon al avance del conocimiento en enfermeria. El

fallo del Jurado sera comunicado por escrito por parte del secretario del COECS.

Plazo de presentacion de los trabajos.

Fecha limite 31/10/2026 (Pasado este plazo no se admitiran mas solicitudes).

Resolucién del Premio

Los premios seran otorgados por el COECS, a los trabajos que hayan obtenido la mayor
puntuacion en la evaluacién de los trabajos. Sera el Titular del importe de los premios quien
aparezca como IP o unico firmante del trabajo. Los premios seran comunicados al mismo
por el secretario del jurado, mediante e-mail a la direccion facilitada. Los concursantes, por
el simple hecho de participar en la Convocatoria, renuncian a toda clase de accion judicial o
extrajudicial contra el fallo del Jurado, que sera inapelable. Los premios podran quedar

desiertos.

Entrega del Premio

El secretario del Colegio se pondra en contacto con los autores premiados para
comunicarles la fecha de entrega de los premios. Los autores premiados deberan estar
presentes en dicho acto para poder recibir la dotacion econdmica de los premios, salvo

causas de fuerza mayor justificadas que seran valoradas por la organizacion del Certamen,
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debiendo en este caso delegar en terceras personas para la entrega del premio en el acto
oficial.

Los autores deberan exponer brevemente su trabajo.

Publicidad de los resultados

Los resultados del concurso seran publicados en los medios que la organizacion del
concurso estime oportunos. Los trabajos que se presenten en el Certamen quedaran en
propiedad del COECS, que podra hacer de ellos el uso que estime oportuno. En caso de
publicacién de algun trabajo, ésta debera de hacerse con mencion a el/los autor/es del

mismo.

Aceptacion de las bases

La participacibn en el concurso implica la aceptacion de las presentes bases. La
organizacion del concurso se reserva el derecho de interpretar y modificar las bases en caso
de ser necesario, siempre que sea para garantizar la transparencia y la igualdad de

oportunidades para todos los participantes.

CRITERIOS DE CONCESION
Ademas del cumplimiento de las normas contenidas en el apartado de BASES
GENERALES, los trabajos que se presenten a estos premios deben ajustarse a los

siguientes criterios:

1. Los trabajos se realizaran con un editor de texto tipo pdf, especificando el nombre de
los archivos como Archivo 1, Archivo 2, Archivo 3 y Archivo 4.

2. El texto estara formateado a doble espacio, en letra Arial 12, interlineado de 1,5y con
margenes simétricos de 3 cm por cada lado, arriba y abajo. Como maximo un total de
seis graficos o figuras, evitando el exceso de tabulaciones, tamafios y tipos de
fuentes, subrayados, espacios, abreviaturas, etc., rigiendo para los gréaficos y tablas

las mismas normas.
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3. La extensidn maxima para los trabajos es de 30 paginas, sin incluir anexos, titulo,

indice y bibliografia. Los graficos, tablas e imagenes iran en anexos.

4. Las referencias bibliograficas deberan ser numeradas consecutivamente en el orden
en que se citan por primera vez en el texto e identificadas mediante numeros arabigos

entre paréntesis.

5. En el apartado de bibliografia se indicaran las referencias bibliograficas, citandose en
el orden empleado, siguiendo la ultima versién de las normas de Vancouver. El

ndmero maximo de citas sera de 50.

6. Los trabajos no deberan contener nombres, puesto de trabajo o cualquier otro dato
que pueda permitir la identificacion de su autoria o de las posibles personas objeto del
estudio. Se debe guardar el anonimato. En caso de no cumplirse este requisito, el

trabajo quedara eliminado automaticamente.

7. EI COECS, convocante de los presentes premios y becas, declina cualquier
responsabilidad sobre posibles conflictos de intereses, asociacion comercial.

Financiacion del trabajo o cualquier otro conflicto derivado de su autoria.

* Las cantidades indicadas hacen referencia al importe bruto de la dotacién, a dicha cantidad
habra que descontarle la retencion de IRPF vigente en cada momento. Asi, el beneficiario
percibira mediante transferencia el importe neto resultante tras retener la cantidad de IRPF
vigente, retencion que sera ingresada por el Colegio en la Hacienda Publica a nombre del
Colegiado.
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